вимоги до кандидатів: 
головного спеціаліста з інформаційних технологій відділу матеріально - технічного та господарського забезпечення:
з вищою освітою відповідного професійного спрямування з освітньо-кваліфікаційними рівнем спеціаліста чи магістра, стаж роботи за фахом не менше 1 року,  досконале володіння державною мовою, знати правила ділового етикету.
вимоги до кандидатів :
головного спеціаліста  відділу організаційного забезпечення виконання рішень суду та архівної роботи:
з вищою освітою за спеціальністю «Правознавство» або «Правоохоронна діяльність» з освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста чи магістра, стаж роботи за фахом на державній службі в органах судової влади не менше 2 років, або стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 4 років, досконале володіння державною мовою, знати правила ділового етикету та володіти основними принципами роботи на комп'ютері.  
Додаткова інформація щодо основних функціональних обов’язків, розміру, умов оплати праці, переліку питань для перевірки знання законодавства з урахуванням  специфіки  функціональних повноважень  надається  за телефоном : 705 - 57 – 54;

 705-57-76

Документи   приймаються   протягом  30  календарних днів з дня виходу публікації  про оголошенння  конкурсу.

 

 

